
 for 応募者様  
 プライバシーポリシー（個⼈情報保護⽅針） 
 
当社（株式会社 トゥルーディライト）は、個⼈情報の取り扱いについて、以下の通りプラ
イバシーポリシー（以下「本ポリシー」といいます。）を定めます。 
 
■第 1 条 基本⽅針 
当社は、個⼈情報の取り扱いに対する重要性を認識し、個⼈情報の保護に関する法律（平成
⼗五年法律第五⼗七号、以下「個⼈情報保護法」といいます。）その他関連法令を遵守する
とともに、厳重な管理体制のもとで応募者の個⼈情報の保護を⾏います。なお、本ポリシー
は、本ウェブサイトで取得する個⼈情報に限り適⽤されるものとします。 
 
 
■第 2 条 個⼈情報の定義 
本ポリシーにおいて「個⼈情報」とは、個⼈情報保護法に定める「個⼈情報」を指し、⽣存
する個⼈に関する情報であって、当該情報に含まれる⽒名、⽣年⽉⽇その他の記述等により
特定の個⼈を識別できるもの⼜は個⼈識別符号が含まれるものを指します。また、本ポリシ
ーにおいて「個⼈データ」とは、個⼈情報保護法に定める「個⼈データ」、すなわち個⼈情
報データベース等を構成する個⼈情報をいい、「保有個⼈データ」とは、個⼈情報保護法に
定める「保有個⼈データ」、すなわち個⼈情報取扱事業者が、開⽰、内容の訂正、追加⼜は
削除、利⽤の停⽌、消去及び第三者への提供の停⽌を⾏うことのできる権限を有する個⼈デ
ータであって、その存否が明らかになることにより公益その他の利益が害されるものとし
て政令で定めるもの以外のものをいいます。 
 
■第 3 条 個⼈情報の取得 
当社は、個⼈情報を取得する際は、個⼈情報保護法律その他関連法令を遵守します。個⼈情
報の提供に関しましては、応募者のご判断によるものであり、当社が強要するものではあり
ません。 
 
■第 4 条 個⼈情報の利⽤⽬的 
当社は取得した個⼈情報を以下の⽬的に必要な範囲で利⽤いたします。なお、以下の⽬的を
超えて個⼈情報を利⽤する場合には、事前に適切な⽅法で応募者からの同意を得るものと
します。 
 
採⽤選考、応募者との連絡、応募者の管理等 
本ウェブサイトに関するアンケートの実施 



本ウェブサイトの運営上必要な事項の通知（電⼦メールによる通知を含むものとします。） 
各種お問い合わせ等への回答 
応募者の利⽤状況等の解析及びこれに伴う本ウェブサイトの運営に関する業務等の改善、
改良等 
契約や法律等に基づく権利の⾏使や義務の履⾏ 
 
■第 5条 個⼈情報の管理 
当社は応募者からご提供いただいた個⼈情報を適切かつ慎重に管理し、その漏洩、誤⽤、改
ざん、不正アクセスなどの危険については、不正アクセス防⽌のためのセキュリティ対策の
実施等、組織的、物理的、⼈的、技術的施策を講じることで個⼈情報への不正な侵⼊、個⼈
情報の紛失、破壊、改ざん、及び漏えい等を防⽌し、個⼈情報の保護に努めます。万⼀、個
⼈情報の漏えい等の事故が発⽣した場合、当社は、個⼈情報保護法及び関連するガイドライ
ンに則り、速やかに監督官庁への報告を⾏うとともに、当該監督官庁の指⽰に従い、類似事
案の発⽣防⽌措置及び再発防⽌措置等の必要な対応を⾏います。 
 
技術的保護措置 
外部からの不正アクセスから個⼈情報を守るための措置（SSL セキュリティの使⽤、ウイル
ス対策の導⼊等）を実施します。 
 
組織的保護措置 
従業員に対し、定期的に個⼈情報の管理に関する研修を実施します。 
 
■第 6条 SSL セキュリティについて 
本ウェブサイトの応募者の個⼈情報に関するページには、第三者に応募者の重要な情報を
読み取られたり、改ざんされたりすることを防ぐために、SSL を使⽤しております。SSL
（SecureSocketLayer）とはデータを暗号化して通信するセキュリティ機能です。SSL で暗
号化することによって応募者の個⼈情報をハッカーやクラッカーから守り、安全に情報を
送信することができます。 
 
■第 7条 個⼈データの第三者提供 
当社は、個⼈データを本⼈の同意なく他の事業者や個⼈などの第三者に提供および公開す
ることはありません。ただし、以下に該当する場合はその限りではありません。 
第三者提供について本⼈の同意がある場合 
⼈の⽣命、⾝体⼜は財産の保護のために必要がある場合であって、応募者の同意を得ること
が困難である場合 
公衆衛⽣の向上⼜は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、応募



者の同意を得ることが困難である場合 
国の機関若しくは地⽅公共団体⼜はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂⾏するこ
とに対して協⼒する必要がある場合であって、応募者の同意を得ることにより当該事務の
遂⾏に⽀障を及ぼすおそれがある場合 
 
■第 8条 個⼈データの共同利⽤ 
当社は、応募者の個⼈データを本ウェブサイトの運営等について業務提携を⾏う以下の共
同利⽤者との間で共同利⽤するものとします。 
共同して利⽤する者の範囲サングローブ株式会社 
共同利⽤される個⼈データの項⽬年齢、⽣年⽉⽇、性別、都道府県、最終学歴（院卒、⼤卒、
⾼卒、専⾨卒等のカテゴリ情報）、クッキーを通じて取得した情報 
共同利⽤の利⽤⽬的応募者の利⽤状況等の解析を⾏い、本ウェブサイトの運営に関する業
務等の改善、改良等を⾏うため 
個⼈データの管理について責任を有する者東京都新宿区⻄新宿 6-24-1 
⻄新宿三井ビルディング４階 
サングローブ株式会社 
代表者取締役 林崇史 
 
■第 9条 クッキー（Cookie）について 
クッキー（Cookie）は、本ウェブサイトを利⽤する応募者に関するアクセス情報、属性情報
等の記録を保持する⽬的で、応募者のコンピュータのハードディスクに送付する⼩さなテ
キストファイルです。クッキーを利⽤すると、応募者の特定のサイトに対する好みに関する
情報を記録して、本ウェブサイトの利⽤をより有益なものにできます。 
クッキーを通じて取得する情報には、単独で応募者⾃⾝を識別し特定できる情報は含まれ
ておりません。応募者は、クッキーの使⽤について選択することができ、ご利⽤のブラウザ
設定でクッキーの受け⼊れを拒否する設定をすることも可能です。ただし、クッキーを拒否
した場合、本ウェブサイトのいくつかのサービス・機能が正しく動作しない場合もあります
ので、予めご了承ください。 
当社は、クッキーを通じて取得する情報を、本ウェブサイトの運営、品質維持、改善の⽬的
のほか、当社の商品やサービスの開発、改善等、及び応募者の利⽤状況に合わせた広告配信
等に活⽤させていただくことがあります。 
 
■第 10条（個⼈情報の取扱いの委託） 
当社は、利⽤⽬的の達成に必要な範囲内において、個⼈情報の取扱いの全部⼜は⼀部を委託
する場合がございます。この場合、当社は、委託先としての適格性を⼗分審査するとともに、
契約にあたって守秘義務に関する事項等を定め、委託先に対する必要かつ適切な監督を⾏



います。 
 
■第 11 条 開⽰、訂正等、利⽤停⽌等の⼿続きについて 
当社は、ご本⼈からの法令上開⽰対象となる保有個⼈データの開⽰（第三者提供記録を含む）
請求を受けたときは、応募者に対し、遅滞なくこれを開⽰します。ただし、開⽰することに
より次のいずれかに該当する場合は、その全部⼜は⼀部を開⽰しないこともあり、開⽰しな
い決定をした場合には、その旨を遅滞なく通知します。 
(1) 応募者⼜は第三者の⽣命、⾝体、財産その他の権利利益を害するおそれがある場合 
(2) 当社の業務の適正な実施に著しい⽀障を及ぼすおそれがある場合 
(3) その他法令に違反することとなる場合 
当社は、保有個⼈データに含まれる個⼈情報の訂正、追加⼜は削除（以下「訂正等」といい
ます。）の請求を受けた場合、当社は遅滞なく必要な調査を⾏い、その結果前項の請求に理
由があると判断した場合には、遅滞なく当該個⼈情報の訂正等を⾏います。当社は、訂正等
の実施・不実施について判断した場合には、遅滞なく、応募者ご本⼈に対してご連絡いたし
ます。 
当社は、保有個⼈データの利⽤の停⽌、消去⼜は第三者提供の停⽌（以下「利⽤停⽌等」と
いいます。）の請求を受けた場合には、遅滞なく必要な調査を⾏い、その結果前項の請求に
理由があると判断した場合には、当該個⼈データの利⽤停⽌等を⾏います。ただし、個⼈情
報の利⽤停⽌等に多額の費⽤を要する場合その他利⽤停⽌等を⾏うことが困難な場合であ
って、応募者の権利利益を保護するために必要なこれに代わるべき措置をとれるときは、こ
の代替策を講じます。当社は、利⽤停⽌等の実施・不実施について判断した場合には、遅滞
なく、応募者ご本⼈に対してご連絡いたします。 
前各項に定める⼿続き⽅法については以下のとおり定めます。 
開⽰、訂正等、利⽤停⽌等の求めの申し出先 
必要事項を記載したメールもしくは書⾯を、末尾記載の窓⼝にご提出ください。 
 
ご提出いただくもの 
①個⼈情報利⽤⽬的の通知・開⽰請求書 
②個⼈情報訂正等請求書 
③個⼈情報利⽤停⽌等請求書 
④本⼈確認のための書類（運転免許証、パスポートなど） 
⑤法定代理⼈の場合は、上記④に加え、法定代理権があることを確認する書類 
 
⼿数料 
開⽰、訂正等、利⽤停⽌等のご請求のうち、開⽰のご請求及び利⽤⽬的の通知のご請求につ
きましては、1 回のご請求につき 1,000円（税別）の⼿数料をご負担いただきますので、あ



らかじめご了承ください。なお郵送でご請求いただく場合は、振込み等により、⼿数料をい
ただきます。 
 
■第 12 条 プライバシーポリシーの変更 
当社は、本ポリシーの内容を適宜⾒直し、その改善に努めます。本ポリシーの内容は、法令
その他本ポリシーに別段の定めのある事項を除いて、応募者に通知することなく、変更する
ことができるものとします。 
当社が別途定める場合を除いて、変更後のプライバシーポリシーは、本ウェブサイトに掲載
したときから効⼒を⽣じるものとします。 
 
■第 13 条 個⼈情報の取扱いに関するご相談・苦情について 
当社の個⼈情報の取扱いに関するご相談や苦情等のお問い合わせについては、末尾記載の
窓⼝までご連絡いただきますよう、お願い申し上げます。 
 
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 
栃⽊県宇都宮市宿郷 3-18-11 SS ビル宿郷 2F 
メールアドレス：smile-u.ceo@truedelight.co.jp 
電話番号：028-666-4406 
代表者：⼟佐 真⼀ 
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 
 
 


